
 

 

 



3.Основные направления деятельности кабинета здоровья. 

3.1.                Образовательно-просветительская деятельность. 

·                  Обеспечение реализации потребностей личности на повышение своей компетентности. 

·                  Информационно-разъяснительная деятельность. 

·                  Проведение уроков и внеклассных мероприятий, лекториев. 

·                  Оказание консультативной помощи всем участникам образовательного процесса по 

вопросам сохранения здоровья, применения средств и способов его укрепления, по самым 

важным вопросам развития ребенка. 

·                  Индивидуальная и групповая работа с использованием интерактивных видов 

деятельности. 

·                  Обучение всех участников образовательного процесса методикам самодиагностики, 

самооценки, самокоррекции, самоконтроля и саморазвития индивидуальных резервных 

возможностей организма. 

3.2. Методическая деятельность. 

 Создание библиотеки учебных и учебно-методических пособий, демонстрационных 

материалов, учебных программ, программ профилактики, программ элективных курсов по 

формированию здорового и безопасного образа жизни. 

 Создание банка электронно-информационных ресурсов. 

 Создание банка методических разработок для учителей по вопросам формирования 

здоровьесберегающей среды, проведение уроков здоровья, внеклассных мероприятий, 

родительских собраний, организации исследовательских проектов. 

3.3. Координационная деятельность. 

 Обеспечение межведомственного взаимодействия с организациями, службами по 

сопровождению учащихся по вопросам здоровья на договорной основе. 

 Координация деятельности служб здоровья общеобразовательного учреждения. 

 Информирование о внешних ресурсах. 

 Обеспечение технической доступности к образовательным ресурсам. 

3.4. Оценка результативности деятельности с использованием различных диагностических 

процедур. 

 4. Организация деятельности кабинета здоровья. 

4.1. Научно-методическое и нормативное обеспечение деятельности кабинета здоровья, обеспечение 

взаимодействия с учреждениями и организациями здравоохранения, социального развития, 

физической культуры, представителями общественности по вопросам сохранения и укрепления 

здоровья участников образовательного процесса осуществляет заместитель директора школы по 

ОЭР. 

4.2. Руководит работой кабинета здоровья тьютер по  вопросам здоровьесбережения из числа 

педагогов школы, назначаемый приказом директора школы. 



4.3. Кабинет здоровья работает по составляемому ежегодно плану, являющемуся составной частью 

плана работы школы. 

4.4. Просветительские, реабилитационные. Санитарно-гигиенические и профилактические 

мероприятия осуществляются в кабинете здоровья медицинскими работниками, педагогом-

психологом, социальным педагогом, педагогами, воспитателями, другими специалистами, 

привлекаемыми на договорной основе. 

4.5. Управляющий совет школы в порядке, установленном Уставом школы, содействует 

функционированию кабинета здоровья. 

4.6. Кадровое, материально-техническое, финансовое обеспечение кабинета здоровья осуществляет 

директор школы в пределах штатного расписания, фонда заработной платы, бюджетных и 

внебюджетных средств. 

 


